
T.C. 

FIRAT ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNDEN 

Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına ilişkin olarak 28 Haziran 2007 Tarihli Resmi 

Gazete ’de 26566 sayı ile yayımlanan esasların Ek-2. Maddesi (b) bendinde belirtilen yönteme 

göre Üniversitemiz birimlerinde istihdam edilmek üzere 4/B Sözleşmeli Personeli 

pozisyonlarına asil olarak yerleşen adaylardan başvuruda bulunmayanların yerine aşağıdaki 

listede adı ve soyadı belirtilen adayların asil listeye alınarak çağrılması uygun görülmüştür. 

                Aşağıda isimleri belirtilen adaylar  13 Haziran 2025 Cuma günü mesai bitimine 

kadar aşağıda yazılı belgelerle birlikte, Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığına şahsen 

başvurmaları gerekmektedir. Başvuru evraklarını teslim edenler yapılacak arşiv araştırmasını 

müteakip sözleşmeleri yapılarak göreve başlatılacaktır. 

Bu ilan tebliğ mahiyetinde olduğundan ayrıca adaylara tebligat yapılmayacaktır. 

05.06.2025 

İSTENEN BELGELER: 
1- Başvuru Formu (İndirmek için tıklayınız) 
2- Mezuniyet Belgesi (e-devlet üzerinden indirilen belge veya diplomanın onaylı sureti teslim 

edilecektir. Yurtdışı mezuniyeti olanlar Sağlık Bakanlığı onaylı diplomayı fotokopisiyle 

birlikte yanında bulunduracaktır.) 
3- Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek hastalığının bulunmadığına dair Sağlık 

Kurulu Raporu (Tam teşekküllü Devlet veya Üniversite Hastanelerinden alınacaktır.) 
4- 1 Adet Nüfus Cüzdan Fotokopisi,  
5- 2 Adet Fotoğraf  (Kılık-Kıyafet Yönetmeliğine uygun ve son 6 ay içerisinde çekilmiş 

vesikalık fotoğraf) 
6- SGK Hizmet Dökümü (e-devlet üzerinden “barkodlu belge oluştur” kısmından 

oluşturulan belgenin son sayfasında; staj yapılan ve/veya çalışılan birimlerin isim listesinin 

bulunduğu veriler de yer alacaktır.) 
7- Mal Bildirim Beyannamesi  (beyanname 2 sayfa olup tek sayfa olarak (arkalı – önlü) çıktı 

alındıktan sonra el yazısı ile doldurulacaktır.) 
8- Erkek Adaylar İçin Askerlik Belgesi (Tecilli olan adaylar e-devlet üzerinden alınan 

belgeyi, askerliğini yapmış olanlar adaylar ise askerlik sürelerini gösteren terhis belgesini 

ibraz etmeleri gerekmektedir.) 
9- Adli Sicil Belgesi  (e-devlet üzerinden alınan belge.) 
10- Kamu Görevlileri Etik Sözleşmesi (İndirmek için tıklayınız) 
11- 2024 KPSS Sonuç Belgesi (ÖSYM’den alınan belge.) 

 

 
F.Ü. 4/B SÖZLEŞMELİ PERSONEL ALIMI YEDEKTEN ÇAĞRILANLAR LİSTESİ (14. Yedek Duyuru) 

SIRA POZİSYON TC KİMLİK NO ADI SOYADI PUAN 
SONUÇ 

DURUM 
AÇIKLAMA 

1 HEMŞİRE 254******80 ELİ**  YAV*** 72,89404 146. Yedek ÇAĞRILDI 

 
 

https://personeldb.firat.edu.tr/subdomain_files/personel.dab.firat.edu.tr/files/204/Matbu%20Form%20ve%20Dilek%C3%A7eler/%C4%B0dari%20Form%20ve%20Dilek%C3%A7eler/S%C3%B6zle%C5%9Fmeli%20P.%20A%C3%A7%C4%B1ktan%20Atama%20Basvuru%20Formu%20-%203.06.2020_0%20(2).pdf
https://www.turkiye.gov.tr/yuksekogretim-mezun-belgesi-sorgulama
https://www.turkiye.gov.tr/sgk-tescil-ve-hizmet-dokumu
https://personeldb.firat.edu.tr/tr/page/8574
https://www.turkiye.gov.tr/mill-savunma-askerligim
https://www.turkiye.gov.tr/adli-sicil-kaydi
https://personeldb.firat.edu.tr/subdomain_files/personel.dab.firat.edu.tr/files/204/%C4%B0%C3%A7%20Kontrol/Kamu%20Gorevlileri%20Etik%20Sozlesmesi.docx
https://sonuc.osym.gov.tr/

